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25.Minimalna
i maksymalna
warto$¢ projektu
(PLN)
(jesli dotyczy)

Nie dotyczy

26.Minimalna
i maksymalna
warto$¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

Nie dotyczy

27.Kwota alokacji
UE
na instrumenty
finansowe
(EUR)

Nie dotyczy

28.Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy

29.Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych
oraz najwazniejsz
e warunki
przyznawania

Nie dotyczy

30.Katalog
ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy

2.7.1.2. Poddzialanie 7.1.2. Aktywna integracja - projekty konkursowe

1. Poddziatanie

7.1.2. Aktywna integracja - projekty konkursowe

2. Cel tematyczny/
Priorytet
inwestycyjny

Cel tematyczny

09 Promowanie wlaczenia spotecznego, walka z
ubostwem i wszelka dyskryminacja

Priorytet inwestycyjny

9i Aktywne wlaczenie, w tym z mys$la o promowaniu
rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i
zwigkszaniu szans na zatrudnienie
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3. Cel szczegotowy
dzialania

Wazrost szans na rynku pracy oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym.

4. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

Liczba o0so6b zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spolecznym, ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby).

Liczba o0s6b zagrozonych uboéstwem lub wykluczeniem spolecznym
poszukujacych pracy po opuszczeniu programu (0soby).

Liczba o0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych
po opuszczeniu programu (tacznie z pracujacymi na wlasny rachunek) (osoby).

5. Lista wskaznikow
produktu

Liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym objetych
wsparciem w programie (0soby).

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objgtych wsparciem w programie

(C) (osoby).

Liczba zawartych porozumien o wspodtpracy na rzecz realizacji ustug aktywnej
integracji (szt.).

6. Typy projektow

1. Projekty z zakresu wsparcia dziatan, majacych na celu integracje i
aktywizacje spoteczno-zawodowa 0sob, rodzin/grup/srodowisk zagrozonych
ubostwem  lub  wykluczeniem spotecznym, przez  wykorzystanie
instrumentow aktywizacji:

a) zawodowej — pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany
zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz
umiej¢tnosci pozadane na rynku pracy tj. np. wsparcie ustug reintegracji i
rehabilitacji spoteczno-zawodowej $wiadczonych w Centrach Integracji
Spotecznej, Klubach Integracji Spotecznej, Zaktadach Aktywnosci
Zawodowej lub Warsztatach Terapii Zajeciowej''”'*, zatrudnienie
wspierane, zatrudnienie wspomagane, praktyki, staze, prace spotecznie
uzyteczne, ushugi asystencko-doradcze wspierajace aktywizacje zawodowa,
w tym: trener pracy, asystent pracy, doradca zawodowy).

b) edukacyjnej — podniesienie poziomu wyksztatcenia lub jego dostosowania do
potrzeb rynku pracy tj. np. sfinansowanie zaj¢¢ szkolnych, zwiazanych z
uzupelnieniem wyksztatcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym,
ponadgimnazjalnym lub policealnym dla os6b w wieku aktywnosci
zawodowej (wraz ze stypendiami'’'), zajecia w ramach ksztalcenia
ustawicznego oraz kosztow z nimi zwigzanych w celu uzyskania zawodu lub
przygotowania zawodowego, > sfinansowanie zajeé w ramach podnoszenia
kluczowych kompetencji i umiejgtnosci zawodowych, kursy podnoszace
kwalifikacje zawodowe (wraz ze stypendiami), organizacja i sfinansowanie
ustug wspierajacych aktywizacj¢ edukacyjna (np. brokera edukacyjnego oraz

"9 W zakresie nie finansowanym przez PFRON.

120 Co do zasady nie sa tworzone nowe WTZ. Ewentualna decyzje o dopuszczeniu mozliwosci tworzenia WTZ w ramach
RPO podejmuje 1Z RPO po przeprowadzeniu analizy potrzeb regionu w tym zakresie oraz zagwarantowaniu trwalosci
funkcjonowania nowotworzonych podmiotow. Decyzja o mozliwosci tworzenia WTZ zostanie podjeta w oparciu o Badanie
monitoringowe sektora ekonomii spotecznej oraz jakosci wsparcia i efektow dziatan w obszarze reintegracji spolecznej i
zawodowej podmiotow ekonomii spolecznej ze wskazaniem rekomendacji dla systemu monitoringu zleconego przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu i zostanie uwzgledniona w wezwaniu do ztozenia wnioskow dla
projektoéw pozakonkursowych oraz w Regulaminie konkursu dla projektéw konkursowych. Zgodnie z Podrozdziatem 4.2
projektu Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wlaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020 zarowno CIS, KIS 1 ZAZ moga by¢ tworzone.

12l Stypendia wyptacane na zasadach okreslonych w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

122 po konsultacji z Powiatowym Urzedem Pracy, w przypadku osoby zarejestrowanej w PUP jako osoba bezrobotna.

166




Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

®’

Wi

SAMORZAD WOIEWGDZTWA Unia Europejska
% WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze
4 Strukturalne i Inwestycyjne

kosztow z nimi zwiazanych) zawodowe (wraz ze stypendiami®), organizacja
i sfinansowanie ustug wspierajacych aktywizacje edukacyjna (np. brokera
edukacyjnego oraz kosztéw z nimi zwiazanych).

c) zdrowotnej — wyeliminowanie Iub zlagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoleczefistwie Iub powodujacych
oddalenie od rynku pracy (tylko w przypadku gdy stanowi jeden z
elementow projektu, w powigzaniu z innymi instrumentami aktywizacji i/lub
podejmowanym zatrudnieniem), np.

- finansowanie badan profilaktycznych lub specjalistycznych,

- skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinne;j,
psychospotecznej dla oséb lub rodzin,

- skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii w zaktadzie
lecznictwa odwykowego w przypadku oso6b uzaleznionych od
alkoholu'*,

- skierowanie 1 sfinansowanie programu terapeutycznego w zakladzie
opieki zdrowotnej dla osoéb uzaleznionych od narkotykéw lub innych
srodkéw odurzajacych'™,

- sfinansowanie czg$ci kosztow zespolow ¢wiczen fizycznych
usprawniajacych psychoruchowo lub zajg¢ rehabilitacyjnych zgodnie z
potrzebami 0sob z niepetnosprawnosciami,

- skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno - edukacyjnego dla
0sOb stosujacych przemoc w rodzinie oraz wsparcie dla 0sob
dotknigtych przemoca, o ktorych mowa w przepisach o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie;

d) spotecznej - przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji spolecznych,
zaradno$ci, samodzielno$ci i aktywnosci spotecznej, np.:

- organizacja 1 finansowanie uslug wspierajacych osoby =z
niepetosprawnosciami'” (m.in. koszty zatrudnienia thumacza osoby
gluchoniemej, przewodnika osoby niewidomej, asystenta osoby
niepelnosprawne;j),

- finansowanie kosztéw dostgpu do ustug bezplatnego poradnictwa
prawnego 1 obywatelskiego (indywidualnego 1 grupowego) oraz
mediacji rodzinnej i interwencji kryzysowe;,

- organizacja 1 finansowanie kosztow wolontariatu oraz kosztow

zatrudnienia osoby prowadzacej klub wolontariuszy '*°,

- organizacja i finansowanie treningdw kompetencji i umiejgtnosci
spotecznych w tym kosztow zatrudnienia i dzialania osoby prowadzacej
klub lub grupe,

- organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach
samopomocowych w tym kosztow zatrudnienia i dziatania osoby
prowadzacej klub lub grupe,

- organizacja i finansowanie uslug wsparcia i aktywizacji rodzin
marginalizowanych (m.in. asystent rodziny, mediator),

- koszty zatrudnienia np. asystenta osoby bezdomnej, asystenta osoby
opuszczajacej zaktad karny,

123 W rozumieniu Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
124 W rozumieniu przepiséw o przeciwdziataniu narkomanii.

125 Zgodnie z Konwencjq ONZ o prawach 0s6b niepetnosprawnych.

126Zg0dnie z przepisami o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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- pokrycie kosztoéw uczestnictwa w placowkach wsparcia dziennego,
$wietlicach i klubach'”’,

- organizacja i finansowanie ustug wspierajacych animacj¢ lokalna, w
tym kosztow zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu integracji

spotecznej, streetworkera),

: 12
- praca socjalna'**

Dziatania o charakterze S$rodowiskowym (wylacznie przy jednoczesnym
zastosowaniu instrumentéw aktywizacji zawodowej, spotecznej lub edukacyjnej)
— m.in. koszty spotkan zwigzanych np. z realizacja programow aktywnosci
lokalnej, organizowanie i inspirowanie udziatu mieszkancéw w spotkaniach, w
szczegblnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym; inne
dzialania o charakterze integracyjnym wynikajace np. z ustawy o wychowaniu w
trzezwo$ci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu narkomanii.

W przypadku zastosowania instrumentow aktywnej integracji wobec danej
osoby, sfinansowaniu moga podlegac¢ rowniez:

- koszty ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika projektu;

- koszty ubezpieczenia nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow
uczestnikow projektu;

- koszty opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna (na czas realizacji
zajec), poniesione przez osobe bedaca uczestnikiem zaje¢ lub koszty
zorganizowania zaj¢¢ z dzie¢mi lub osobami zaleznymi oséb bedacych
uczestnikami zajec;

- koszty pobytu dziecka uczestnika projektu w S$wietlicach i
klubach;

- koszty dojazdow'” uczestnikow projektu oraz osob z ich
otoczenia, ktére korzystaja z instrumentow aktywnej integracji a w
przypadku o0s6b z niepelnosprawnos$cia w stopniu znacznym i
umiarkowanym rowniez ich opiekunow lub asystentéw, zwiazane z
uczestnictwem w kursach, poradnictwie, szkoleniach, konsultacjach i
innych zajgciach, zwiazanych z realizacja projektu;

- koszty wyzywienia dla uczestnikow projektu oraz oséb z ich
otoczenia, ktore korzystaja z instrumentow aktywnej integracji, a w
przypadku  niepelnosprawnych  uczestnikbw ze  znacznym i
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci takze ich opiekunoéw lub
asystentow, podczas zaje¢ wynikajacych z zaplanowanej $ciezki
reintegracji;

- finansowanie badan stwierdzajacych zdolnos¢ do wykonywania
pracy, uczestnictwa w szkoleniu lub przygotowaniu zawodowym,
odbywania stazu, wykonywania prac uzytecznie spotecznych oraz
stwierdzajacych  szczegdtowe  predyspozycje =~ wymagane  do

127 7s0dnie z Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

128 Dziatania realizowane przez pracownika socjalnego, majace na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnos$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez pelienie odpowiednich rol spotecznych oraz
tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji o
charakterze spotecznym i obowiazkowo stosowana w projektach przez jednostki organizacyjne pomocy spoteczne;.

129 W przypadku braku mozliwosci skorzystania z dojazdu publicznymi $rodkami komunikacji istnieje mozliwosé
sfinansowania kosztow podrézy prywatnym srodkiem lokomocji na zasadach przyjetych dla rozliczania podrézy stuzbowych
prywatnymi $rodkami komunikacji. Kazdy taki przypadek musi znalez¢ potwierdzenie w wywiadzie oraz regulaminie
obowiazujacym u realizatora/beneficjenta projektu.
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)

wykonywania okreslonych zawodow zgodnie z art. 2 ust 3 i art. 40 ust 5

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
130.

rynku pracy ;

2. Projekty stuzace sieciowaniu 1 dostarczaniu narzedzi zwigkszajacych
aktywnos$¢ spoteczna o0sob zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spolecznym 1 dzialajacych na ich rzecz oraz wzmacniajacych
deinstytucjonalizacje (wylacznie w powigzaniu z typem 1).

Sieciowanie:

— taczenie podmiotow o podobnym charakterze dziatan lub podmiotoéw majacych
na celu wzmocnienie wspotpracy interdyscyplinarnej

— wymiana zasobow i uslug (sieci ponadgminne lub sieci ponadpowiatowe) w
celu zmniejszenia obszarow wykluczenia spotecznego;

- wypracowywanie, dostarczenie, wdrazanie narzedzi zwigkszajacych aktywno$¢
spoleczna;

- dziatania edukacyjne/szkoleniowe dla podmiotéw odpowiadajacych za lokalna
polityke integracyjna - np. gminy nie realizujace projektow w zakresie
aktywnej integracji w okresie 2007-2013;

- doradztwo w zakresie strategicznych inwestycji spolecznych o charakterze
lokalnym i ponadlokalnym;

- tworzenie partnerstw miedzygminnych / powiatowych, majacych na celu
wymiang ustug w zakresie aktywnej integracji i ich realizacje w miejscu
zapotrzebowania.

7. Typ beneficjenta

podmioty ekonomii spotecznej,
organizacje pozarzadowe,
instytucje rynku pracy,
jednostki organizacyjne jst''
panstwowe jednostki budzetowe

Nk -

8. Grupa docelowa

- osoby i/lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
zgodnie z definicja'? zawarta w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wiqczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-202, a takze osoby w ich otoczeniu’*;

- $rodowiska lub lokalne spotecznosci zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym

9. Instytucja
posredniczaca

Nie dotyczy

'3 Nie sa finansowane badania, ktore zgodnie z Kodeksem pracy i aktami prawnymi wydanymi na jego podstawie naleza do
obowiazkéw pracodawcy. Badania lekarskie zwiazane ze skierowaniem na szkolenia zawodowe nie sa instrumentem

aktywnej integracji.

B1W tym rowniez jednostki samorzadu terytorialnego (gmina, powiat).

132 Wsparcie dla 0s6b odbywajacych kare pozbawienia wolnosci udziela si¢ wytacznie w ramach PO WER.

133 Wsparcie kierowane jest do otoczenia 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, o ile odbywa sie ono
wraz ze wsparciem dla 0sob zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym oraz jest niezbgdne dla skutecznego

wsparcia tych osob.
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10.

Kategoria regionu

Stabo rozwinigty

W realizacji Programu wykorzystywane sa mechanizmy pozwalajace osiagnac
komplementarno$¢ wewnatrzprogramowa. W przypadku zidentyfikowanych
potrzeb w tym zakresie stosowane sa odpowiednie kryteria wyboru projektow,
ktore  zapewniaja  komplementarno$¢  wewnatrzprogramowsa.  Ponadto
komplementarno§¢  pomigedzy = wypracowywanymi  rozwigzaniami = w
poszczegdlnych osiach priorytetowych jest przedmiotem obrad forow takich jak
Komitet Monitorujacy czy odpowiednie grupy robocze przy Komitecie.

11. Mechanizmy
powiazania ) ) )
interwencji z Dziatania reqhzowape z EFS w rgmach WRPO 2014+ sa komplementame w
innymi szczeg6lnosci z dzialaniami realizowanymi w PO WER. Dla zapewnienia
dziataniami/ komplementarno$ci pomiqdzy .regionalnymi programami opergcyjnymi a
poddziataniami w PQWER stosowane sa odpowiednie wytyczne horyz.ont'fllne, a takze jesli zostanie
ramach PO lub z zidentyfikowana taka potrzeba, kryteria wyboru projektow
1nnymi PO Dziatania realizowane z EFS w ramach WRPO 2014+ sa komplementarne
(jesli dotyczy) rowniez z krajowym Programem Operacyjnym Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020,
ktory oferuje  zywno$¢ lub podstawowa pomoc osobom najbardziej
potrzebujacym. Interwencja PO PZ nastawiona jest gtéwnie na wsparcie w
zabezpieczeniu podstawowej potrzeby, jaka jest zywno$¢, natomiast interwencja
z EFS ma na celu aktywizacj¢ zawodowa 0sob zagrozonych wykluczeniem oraz
ich aktywizacje spoteczna przez aktywna integracje.
Doktadny zakres stosowania wymiaru terytorialnego okreslony zostanie po
12. Instrumenty zakonczeniu negocjacji Strategii ZIT oraz uzyskaniu rozstrzygnie¢ w zakresie
terytorialne pozostatych instrumentéw terytorialnych zatozonych w WRPO 2014+ (w tym
regulowanych przez wlasciwe Wytyczne MIR).
13. Tryby wyboru
projektow Konkursowy
14. Podmiot
odpowiedzialny
za r.1abO}‘ L oceng Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu
wnioskow

oraz przyjmowani
e protestow

15.

Limity

1 ograniczenia
w realizacji
projektow

Gloéwne limity i ograniczenia zostaty wskazane w punktach 22-26 niniejszego
dokumentu oraz ponizej. Dodatkowo, ewentualne ograniczenia i limity okreslone

zostana w wytycznych 1Z WRPO na lata 2014-2020 w sprawie
kwalifikowalnos$ci kosztow.
1. Projekty realizowane zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji

przedsiewzie¢ w obszarze wlqczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem  srodkéow  Europejskiego  Funduszu  Spolecznego
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i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oraz
Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektow Dziatania 7.1 w
ramach WRPO 2014-2020"*

2. Podstawa prawna: Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne;j,
Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0so6b niepetnosprawnych, Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, Ustawa z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Ustawa z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994
r. 0 ochronie zdrowia psychicznego i inne.

3. Wsparcie jest kierowane do osdb, wobec ktorych zastosowanie wylacznie
instrumentow i ustug rynku pracy jest niewystarczajace 1 istnieje koniecznos¢
zastosowania w pierwszej kolejnosci instrumentéw aktywnej integracji o
charakterze spolecznym, w tym do oséb oddalonych od rynku pracy i
skierowanych do objecia Programem Aktywizacja i Integracja w oparciu o
ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. W przypadku osob bezrobotnych zarejestrowanych w
powiatowym urzedzie pracy do wsparcia w ramach Osi Priorytetowej VIL., co
do zasady kwalifikujq si¢ osoby, ktore zgodnie z mechanizmem profilowania
0sOb bezrobotnych pod katem stopnia oddalenia od rynku pracy oraz
gotowosci do podjecia zatrudnienia' >, naleza do grupy III — tzw. oddalonych
od rynku pracy'*®.

4. Przedsigwzigcia podejmowane w obszarze ekonomii spotecznej sa zgodne z
Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Spolecznej”’. Rozwéj ustug
spotecznych 1 zdrowotnych na rzecz o0s6b zagrozonych ubodstwem
i wykluczeniem spotecznym jest zgodny z zalozeniami Ogolnoeuropejskich
wytycznych dotyczacych przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki
swiadczonej] na poziomie lokalnych spolecznosci oraz z kierunkami
wskazanymi w  Krajowym  Programie  Przeciwdziatania — Ubodstwu
i Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

5. Premiowane beda projekty realizowane przez jednostke samorzadu
terytorialnego (jednostke organizacyjna jst) i/lub w partnerstwie z jst
(jednostke organizacyjna jst)'*.

6. Warunkiem realizacji projektu w 2 typie operacji jest konieczno$¢ nawigzania
przez Beneficjenta partnerstwa z Regionalnym Os$rodkiem Polityki
Spotecznej w Poznaniu (wytacznie w potaczeniu z typem 1).

7. Projekty w zakresie typu 2 dotyczace sieciowania mozliwe sa tylko
w obszarach zdefiniowanych na poziomie Regulaminu konkursu przez 1Z.

8. Premiowane begda projekty skierowane w co najmniej 20% do oséb lub rodzin
spetniajacych  przestanke ubostwa, doswiadczajacych  wielokrotnego
wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wigcej
niz jednej przestanki, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wlaczenia spotecznego 1 zwalczania ubdstwa z

3 oprac. WUP Poznar
3 Ustawa z dnia 14.03.2014r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. 2014r., poz. 598).
13 program Aktywizacja i Integracja w oparciu ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 647, z pdzn. zm.).
137 Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej, MPiPS, Zalacznik do uchwaty nr 164 Rady Ministrow z dnia 12
sierpnia 2014 r. (Monitor Polski 2014 poz. 811 tom 1).

Premia w postaci dodatkowych punktéw.
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wykorzystaniem  $rodkow  Europejskiego  Funduszu  Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

9. 1Z rekomenduje aby jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, wdrazajac
ustugi aktywnej integracji, zlecaty realizacj¢ okreslonych zadan projektowych
na zasadach dotyczacych zlecania realizacji zadan publicznych, okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

10.Projekt przewiduje wdrozenie instrumentow aktywizacji zawodowej
wylacznie przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji
zawodowej, bez mozliwosci realizacji powyzszych instrumentéw przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktorych mowa w ustawie
zdnia 12 marca 2004r.0 pomocy spotecznej. Uslugi aktywnej integracji
zawodowej moga by¢ realizowane w szczegolnosci przez podmioty wskazane
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlaczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego
Funduszy Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

11.Zalecany okres realizacji projektow to 36 miesigcy.

12.Realizowane projekty sa zgodne z programami wojewodzkimi dotyczacymi
poszczegdlnych obszarow (m.in. wsparcie rodziny 1 piecza zastgpcza,
wsparcie osob z niepetlnosprawnosciami, wsparcie 0sob starszych, wsparcie
ofiar przemocy, wsparcie o0sob z zaburzeniami psychicznymi, wsparcie
ekonomii spotecznej).

13.Zalecane jest, aby ustugi §wiadczone w ramach projektéw realizowane byty
zgodnie z opracowanymi na poziomie krajowym i regionalnym standardami,
dobrymi praktykami i wytycznymi (np. Gminny Standard Wychodzenia z
Bezdomnosci).

14.Projekt zaktada przeprowadzenie diagnozy wsrod uczestnikow projektu
wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczgcia udziatu w projekcie tj.
w odniesieniu do stopnia wykluczenia spotecznego uczestnikow projektu w
momencie rozpoczgcia udzialu w projekcie, dokonywanej przez osoby
wskazane w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze
wlaczenia spotecznego 1 zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 w celu pomiaru efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowe;j.

15.Diagnoza uczestnikow projektow 1 wybor glownych narzedzi wsparcia
dokonywana jest wspolnie z osrodkiem pomocy spoteczne;.

16. Projekty zaktadaja zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie zgodne
z zaplanowana $ciezka reintegracji.

17.W realizacji projektéw preferowane bedzie stosowanie klauzul spotecznych.

18. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa
wielkopolskiego (w przypadku oséb fizycznych - ucza sig, pracuja lub
zamieszkuja one na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego w przypadku osob bezdomnych przebywaja
one na tym obszarze, w przypadku innych podmiotéw posiadaja one
jednostke organizacyjna na obszarze wojewodztwa wielkopolskiego ).

19.Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibg, filig, delegature, oddziat czy inna prawnie dozwolona forme
organizacyjna  dziatalno$ci podmiotu) na terenie wojewodztwa
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wielkopolskiego z mozliwoscia udostgpnienia peinej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosé
osobistego kontaktu z kadra projektu.

20.W celu zapewnienia efektywnosci dziatan, IZ w odniesieniu do projektow
przewidujacych bezposrednie wsparcie dla oso6b lub rodzin albo $rodowisk
lub lokalnych spotecznosci zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym stosuje kryteria wyboru projektow dotyczace efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej"’, weryfikuje speienie tych kryteriow oraz
zobowiazuje beneficjentow w decyzji lub umowie o dofinansowanie projektu
i uczestnikow projektow w dokumentacji dotyczacej uczestnictwa
w projekcie do przedstawienia informacji niezbednych do weryfikacji tych
kryteriow.

21.Projekt zaktada wskaznik efektywnosci spoleczno-zatrudnieniowej na
poziomie, ktory zostanie okreslony w Regulaminie konkursu, zgodnie z
Wytycznymi w  zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlqczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

22 .Premiowane begda projekty, w ktorych grupa docelowa sklada¢ si¢ bedzie
m.in. z os6b i/lub rodzin korzystajacych z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnoséciowa 2014-2020 (PO PZ), a zakres wsparcia dla tych osob i/lub
rodzin nie powiela dziatan, ktore dana osoba i/lub rodzina otrzymata lub
otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych, o ktorych mowa w PO
PZ. Wsparcie w ramach projektu skierowane jest w pierwszej kolejnosci do
powyzszych 0sob.

23.7Ze s$rodkow EFS nie sa finansowane bierne formy pomocy w postaci
zasitkow. Swiadczenia te moga by¢ uznane za wktad wiasny do projektu'.
24 Tworzenie nowych podmiotow reintegracyjnych, o ktéorych mowa w
ustawie z 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, zwlaszcza CIS,
uwzglednia aspekt terytorialnego nasilenia probleméw wykluczenia
spotecznego i ubostwa ',

24 Przewiduje si¢ profilowanie rodzaju wsparcia zgodnie z sytuacja spoleczno-
gospodarcza wspieranych obszaréw (mapy dotyczqce profilowania rodzaju
wsparcia zostanq zamieszczone w Regulaminie konkursu).

-  Wigejskie obszary funkcjonalne wymagajace wsparcia procesoOw
rozwojowych,

- Obszary o najnizszym stopniu rozwoju i pogarszajacych si¢ perspektywach
rozwojowych

Przewiduje sie premiowanie projektow na powyzszych obszarach.

39 Zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakvesie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia
spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow — Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

"0 zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem Srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020 ze $rodkéw EFS nie sa finansowane bierne formy pomocy w
postaci zasitkow (tj. koszt zasitkow nie bedzie kwalifikowalny w ramach przedmiotowego dofinansowania). Jednoczesnie
koszty zasitkow moga by¢ uznane za wktad wlasny do projektu. Stypendia szkoleniowe stanowia koszty kwalifikowalne w
ramach dofinansowania EFS. Wydatki zwiazane z zasitkami oraz stypendia szkoleniowe mozna wlicza¢ w wymagany
poziom wktadu wtasnego, okreslony w pkt. 24 w SzOOP.

141 Decyzja IZ 0 mozliwoéci tworzenia nowych podmiotow reintegracyjnych o ktorych mowa w ustawie z 13 czerwca 2013
roku o zatrudnieniu socjalnym zwlaszcza CIS zostanie podjgta w oparciu o Badanie monitoringowe sektora ekonomii
spolecznej oraz jakosci wsparcia i efektow dziatan w obszarze reintegracji spotecznej i zawodowej podmiotow ekonomii
spolecznej ze wskazaniem rekomendacji dla systemu monitoringu zlecone przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w
Poznaniu i zostanie uwzgledniona w Regulaminie konkursu.
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25.W ramach Dziatania nie beda finansowane kampanie promocyjne - dziafania
upowszechniajace  beda realizowane  wyltacznie  jako  uzupehienie
dziatan wdrozeniowych.

26.W ramach jednego projektu beneficjent moze taczy¢ dopuszczone
w dzialaniu typy realizowanych operacji.

27.W ramach jednego konkursu dany beneficjent
o dofinansowanie tylko jednego projektu.

28.Nie przewiduje si¢ mozliwos$ci wsparcia w postaci finansowania zwrotnego.

29.Wsparcia nie uzyskaja projekty, ktore zostaly fizycznie ukonczone lub
w pehi zrealizowane przed ztozeniem do instytucji zarzadzajacej wniosku
o dofinansowanie.'*”

Cross-financing w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS moze dotyczy¢

wylacznie takich kategorii wydatkow, bez ktorych realizacja projektu nie bytaby

mozliwa, w szczegdlnosci w zwiazku z zapewnieniem realizacji zasady rownosci
szans, a zwtaszcza potrzeb 0so6b z niepelnosprawnosciami.

W przypadku projektow wspotfinansowanych z EFS cross-financing moze

dotyczy¢ wylacznie:

moze aplikowaé

16. Warunki i
planowany zakres

stosowania . .

cross-financingu a) zakupu meruchomosm, . o

(%) b? zakupu infrastruktury, przy czym poprzez mfrastrukturq rozumie sig elementy
nieprzenosne, na state przytwierdzone do nieruchomos$ci, np. wykonanie
podjazdu do budynku, zainstalowanie windy w budynku,
¢) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkow i
pomieszczen'* (maks. 10% wartoéci projektu).

17. Dopuszczalna W ramach projektow wspotfinansowanych z EFS w ramach przedmiotowego
maksymalna Poddziatania warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkow trwatych o
warto$¢ warto$ci jednostkowej rownej i wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztow
zakupionych bezposrednich projektu oraz wydatkow w ramach cross-financingu nie moze
srodkow trwatych | tacznie przekroczy¢ 20% wydatkow projektu.
jako % wydatkoéw
kwalifikowalnych

18. Warunki
gzvczfégin‘fma Nie dotyczy
projekcie

19. Warunki Uproszczone formy rozliczania wydatkow (zgodnie z Wytycznymi w zakresie
stosowania kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020):
uproszczonych - koszty posrednie — rozliczane stawkami ryczattowymi,
form rozliczania - koszty bezposrednie — mozliwos¢ rozliczania stawkami
wydatkow jednostkowymi/kwotami ryczattowymi. W przypadku projektow,

142 Art. 65.6 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006. Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020 (Rozdziat 6 — 6.1 Ramy czasowe kwalifikowalnosci).

'3 Dokladny zakres cross-financingu podano w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spolecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, Podrozdzial 4.5.
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/forma ptatnosci

w ktorych warto$¢ wkitadu publicznego nie przekracza wartosci okreslonej w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie EFRR, EFS
oraz FS na lata 2014-2020 stosowanie jednej z ww. form jest obligatoryjne.

W przypadku szkolen i kursow podnoszacych kompetencje jezykowe i/lub TIK
0sOb dorostych realizowanych wedlug zalozen okreslonych w Wytycznych
programowych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow' obowiazek
rozliczania kosztow bezposrednich stawkami jednostkowymi zgodnie =z
przedmiotowymi Wytycznymi.

Forma ptatnosci: zaliczkowa

20. Pomoc publiczna
1 pomoc de
minimis

(rodzaj

1 przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

1.Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 z24.12.2013).

2.Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace
niektére rodzaje pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem w zastosowaniu art.
107 i 108 Traktatu (ogdlne rozporzadzenie w sprawie wytaczen blokowych)
(Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014).

3.Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020.

21.

Wktad ze $rodkoéw
unijnych na
dziatanie (EUR)

25 500 000,00

22. Maksymalny

% poziom
dofinansowania
UE wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

Projekty nie objgte pomoca publiczna — maks. 85% kosztow kwalifikowanych
inwestycji.
Projekty objete pomoca publiczng — zgodnie ze schematami pomocy publiczne;.

" Do czasu wydania przez 1Z ww. Wytycznych, zalozenia do szkolen jezykowych i/lub komputerowych wraz ze stawkami

jednostkowymi kazdorazowo beda okreslone w Regulaminie konkursu/wezwaniu do ztozenia wniosku.
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23.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

($rodki UE +
ewentualne
wspotfinansowani
e z budzetu
panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi
przez wtasciwa
instytucje)

95% kosztow kwalifikowalnych

24,

Minimalny wktad
wlasny
beneficjenta jako
% wydatkow
kwalifikowalnych

5% kosztéw kwalifikowalnych

25.

Minimalna

i maksymalna
warto$¢ projektu
(PLN)

(jesli dotyczy)

Nie dotyczy

26.

Minimalna

i maksymalna
warto$¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

Nie dotyczy

27.

Kwota alokacji
UE

na instrumenty
finansowe
(EUR)

Nie dotyczy

28.

Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy
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29. Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych
oraz najwazniejsz
e warunki
przyznawania

Nie dotyczy

30. Katalog
ostatecznych
odbiorcow Nie dotyczy
instrumentow
finansowych

Asystent rodziny — osoba przez pewien czas wspierajaca rodzing, aby w przysztosci samodzielnie
potrafita pokonywac trudnosci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki i wychowania dzieci. Asystent
rodziny towarzyszy rodzicom we wprowadzeniu zmian w swoim mysleniu, zachowaniu oraz
otoczeniu, koniecznych do tego, aby srodowisko rodzinne sprzyjato bezpieczenstwu i prawidtowemu
rozwojowi dzieci.

Zadania, obowiazki i prawa asystenta rodziny reguluja art. 12-16 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Broker edukacyjny — posrednik migdzy rynkiem edukacyjnym a klientem pomocy spolecznej.
Broker edukacyjny, w przeciwienstwie do doradcy zawodowego, ktory jedynie wskazuje
indywidualng drogg rozwoju, dobiera kierunek, rodzaj i poziom szkolenia, kursu lub studiow oraz
ustala indywidualna S$ciezk¢ edukacyjna klienta, biorac pod uwage aktualne potrzeby rynku.
Rownoczesnie broker musi uwzglednia¢ kwalifikacje klienta oraz indywidualne mozliwosci
psychologiczne i ekonomiczne. W przypadku osob niepetnosprawnych broker edukacyjny sprawdzi
dostepnos¢ obiektu, w ktorym organizowane sa kursy. Ustugi takiego brokera maja by¢ dla klienta
bezptatne.

Zawdd brokera edukacyjnego, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodoéw i specjalnos$ci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania, zostal zaliczony do grupy specjalistéw do spraw szkolen zawodowych i
rozwoju kadr z kodem zawodu 242401.

Centra Integracji Spolecznej (CIS) — to jednostki organizacyjne, utworzone przez jednostke
samorzadu terytorialnego (wojta, burmistrza, prezydenta miasta), organizacj¢ pozarzadowa lub osoby
prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisoOw o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwiazkdéw
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnos$ci pozytku publicznego, a takze spotdzielnie socjalng (zgodnie z Ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, z zastrzezeniem, ze W
przypadku spoldzielni socjalnych Centrum moga tworzy¢ spotdzielnie zaktadane przez organizacje
pozarzadowe w rozumieniu przepisow o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub
jednostki samorzadu terytorialnego; a takze kosciele osoby prawne zgodnie z Ustawa z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spoétdzielniach socjalnych). CIS utworzony przez jednostkg samorzadu
terytorialnego wystepuje w formie jednostki budzetowej lub samorzadowego zaktadu budzetowego.
Utworzenie CISu w tym przypadku jest finansowane na zasadach okreslonych w przepisach o
finansach publicznych. CIS utworzony przez organizacj¢ pozarzadowa jest jednostka wyodrgbniona
finansowo i organizacyjnie i finansowana z zasobow instytucji tworzacych pochodzacych z darowizn ,
zbidrek, dotacji lub innych zrodet. CIS realizuje reintegracje zawodowa i spoleczng 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez:

- ksztalcenie umiejgtnosci pozwalajacych na petienie rol spotecznych i osigganie pozycji spotecznych
dostepnych osobom nie podlegajacym wykluczeniu spotecznemu;
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- nabywanie umiej¢tnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie lub
podwyzszenie kwalifikacji zawodowych;

- nauk¢ planowania zycia i zaspokajania potrzeb wlasnym staraniem zwlaszcza przez mozliwo$é
osiagniecia wlasnych dochodow przez zatrudnienie lub dziatalno$¢ gospodarcza;

- uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi srodkami pieni¢znymi.
Absolwentem CISu jest osoba, ktora przez okres nie krotszy niz 6 miesigey uczestniczyta w zajeciach
CISu i otrzymala zaswiadczenie. Osoba ta jest absolwentem CIS przez okres 6 miesigcy od dnia
zakonczenia zaje¢ w centrum integracji spoleczne;.

Podstawa prawna funkcjonowania CIS sa art. 2-16 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym .

Kluby Integracji Spolecznej (KIS) - to jednostki organizacyjne, utworzone przez jednostke
samorzadu terytorialnego, organizacj¢ pozarzadowa lub osoby prawne i jednostki organizacyjne
dziatajace na podstawie przepisoOw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Panstwa do innych ko$ciotow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku
publicznego, a takze spétdzielnie socjalna (zgodnie z Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie) KIS prowadzi reintegracje spoteczna i zawodowa 0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym W postaci:
- dziatan majacych na celu pomoc w znalezieniu pracy na czas okreslony lub na czas wykonania
okreslonej pracy, w pelnym lub niepelnym wymiarze czasu pracy u pracodawcow, wykonywania
ustug na podstawie umow cywilnoprawnych oraz przygotowanie do podjecia zatrudnienia lub
podjecia dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej;

- prac spolecznie uzytecznych;

- robot publicznych;

- poradnictwa prawnego;

- dzialalnoéci samopomocowej w zakresie zatrudnienia, spraw mieszkaniowych i socjalnych;
- stazy (zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Warunkiem uczestnictwa w KIS jest realizacja kontraktu socjalnego, o ktorym mowa w przepisach o
pomocy spoteczne;j.

Okres uczestnictwa w KIS jest ustalany indywidualnie z kazdym z uczestnikow .

Absolwentem KISu jest osoba, ktora przez okres nie krétszy niz 6 miesigcy uczestniczyta w zajeciach
KISu, zrealizowata postanowienia kontraktu socjalnego i posiada wazne zaswiadczenie wydane przez
podmiot prowadzacy klub.

Absolwenci CIS i KIS moga podja¢ wspolna dziatalnos¢ gospodarcza w formie spotdzielni socjalne;j
na zasadach okres$lonych w przepisach o spotdzielni socjalnej. Podstawa prawna funkcjonowania KIS
saart. 2, 16 1 18 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

Kontrakt socjalny - pisemna umowa pomig¢dzy osoba korzystajaca ze $wiadczen pomocy spotecznej
a pracownikiem socjalnym, majaca na celu okreslenie sposobu wspotdziatania w rozwigzywaniu
problemoéw osoby znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, umozliwienia aktywizacji spoteczno-
zawodowej oraz przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu. Podstawa prawna realizacji kontraktu
socjalnego jest art. 6 1 108 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz.
593 z pbdzn. zm.).

Osoby lub rodziny zagrozone ub6stwem lub wykluczeniem spolecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajace ze Swiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawa z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sig¢ do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spelniajace co najmniej jeden z warunkow okreslonych w art. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

b) osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza, rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz osoby
sprawujace rodzinna piecze¢ zastgpcza, o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z pdzn. zm.);
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¢) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382);

d) osoby przebywajace w milodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.);

e) osoby lub rodziny nalezace do mniejszosci narodowych lub etnicznych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku
regionalnym (Dz. U. Nr 17, poz. 141, z p6zn. zm.), kwalifikujace si¢ do objecia wsparciem
pomocy spotecznej, tj. spetniajace co najmniej jeden z warunkow okreslonych w art. 7 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

f) osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2011 r. Nr 231, poz. 1375),

g) osoby z gospodarstw domowych bez 0so6b pracujacych lub z jedna osoba pracujaca;

h) osoby niesamodzielne;

i) osoby zagrozone eksmisja;

j) osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci.'*s

Otoczenie 0sob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym — to cztonkowie rodzin lub
inne osoby mieszkajace we wspolnym gospodarstwie domowym z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spolecznym lub w najblizszym S$rodowisku tych osob, a takze opiekunowie i
podopieczni 0sdb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym.
Program aktywnosci lokalnej — dokument tworzony w celu realizacji dziatan na rzecz aktywizacji
spolecznej i rozwiazywania problemoéw spotecznosci lokalnej oraz w celu zapewnienia wspotpracy i
koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkow spotecznosci
lokalnej, gdzie o$rodek pomocy spotecznej, inna jednostka organizacyjna samorzadu terytorialnego
lub organizacja pozarzadowa inicjuje partnerstwo lokalne. Skierowany jest do os6b w ramach
konkretnego §rodowiska lub cztonkéw danej spotecznosci. Oznacza to, ze w ramach programu mozna
prowadzi¢ dziatania aktywizacyjne adresowane do os6b mieszkajacych na pewnej przestrzeni,
obejmujacej obszar gminy, dzielnicy, osiedla, solectwa, wsi. Moze to by¢ S$rodowisko grupy
zawodowej lub spolecznej (np. niepelnosprawnych, o0sob opuszczajacych piecze zastgpcza),
mieszkancow bloku czy nawet kilku rodzin mieszkajacych w okolicy. Podstawa prawna programu jest
art. 110 ust. 10 lub art. 112 ust. 13 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.
Ustugi aktywnej integracji — ustugi, ktoérych celem jest:

a) przywrocenie mozliwosci lub zdolnosci uzyskania zatrudnienia lub innej formy aktywnosci

zawodowej;
b) rozwinigcie lub wzmocnienie samodzielnosci zyciowej i spotecznej;
¢) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Warsztat terapii zajeciowej, WTZ — wyodrgbniona organizacyjnie i1 finansowo placowka
stwarzajaca osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjgcia pracy mozliwos¢ rehabilitacji
spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejgtno$ci niezbednych do
podjecia zatrudnienia. WTZ moga by¢ organizowane przez fundacje, stowarzyszenia, a takze inne
podmioty. Ich tworzenie 1 dzialalno$¢ finansuje Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych (PFRON) przy wspoétudziale $rodkéw samorzadu powiatowego. Zajgcia
odbywajace si¢ w trakcie warsztatow sa prowadzone z zastosowaniem technik terapii zajgciowe;,
zmierzajacych do rozwijania:

- umiejetnosci wykonywania czynnos$ci zycia codziennego oraz zaradnosci osobiste;j;

- psychofizycznych sprawnosci;

%5 Wsparcie dla 0séb odbywajacych karg pozbawienia wolnosci udziela si¢ wytacznie w ramach PO WER.
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- podstawowych i specjalistycznych umiejgtnosci zawodowych umozliwiajacych uczestnictwo w
szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

Do uczestnictwa w warsztatach osoby niepetnosprawne sa kierowane zgodnie ze wskazaniem
zawartym w orzeczeniu o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawno$ci, a organizator
warsztatu obowiazany jest uzgadnia¢ kandydatury uczestnikow z powiatowym centrum pomocy
rodzinie. Terapi¢ na zajeciach powinno realizowaé si¢ na podstawie indywidualnego programu
rehabilitacji, w ktérym okreslone powinny by¢:

- formy rehabilitacji;

- zakres rehabilitacji;

- metody i zakres nauki umiejgtnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej 1 umiejetnosci zawodowych, umozliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo
podjecie pracy;

- formy wspotpracy z rodzing lub opiekunami;

- planowane efekty rehabilitacji;

- osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu rehabilitacji.

W warsztacie dziala rada programowa, ktora dokonuje okresowej (nie rzadziej niz co 3 lata)
kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji uczestnika warsztatu. Zajmuje
tez stanowisko w kwestii osiagnigtych przez niego postgpéw w rehabilitacji. Podstawa prawna
funkcjonowania WTZ sg art. 10, 10a i 10b Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

Zaklad Aktywnos$ci Zawodowej (ZAZ) - rozwiazanie prawne wprowadzone art. 29-31 Ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych i doprecyzowane Decyzja KE K(2007)3050 z dnia 27 czerwca 2007 r a takze
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 w sprawie ZAZ. Nie jest
samodzielna forma prawna — jest organizacyjnie i finansowo wydzielona jednostka, ktora uzyskata
status ZAZ. O jego utworzenie ubiega¢ si¢ moga jednostki i organizacje wymienione w ustawie
(powiat, gmina, fundacja, stowarzyszenie, inna organizacja spoteczna), ktorych statutowym zadaniem
jest rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0s6b niepelnosprawnych. ZAZ tworzy si¢ przede wszystkim
w celu rehabilitacji zawodowej poprzez zatrudnianie osob niepelnosprawnych z orzeczeniem o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci i okreslonych w ustawie grup oséb z orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (u ktorych stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe
lub chorobg psychiczna.), a takze przygotowania ich do zycia w otwartym Ssrodowisku. ZAZ moze
prowadzi¢ dzialalnos¢ ustugowo-wytworcza. Zgodnie z KPRES ZAZ przynalezy do dwoéch grup
podmiotow ekonomii spotecznej: podmiotow reintegracyjnych oraz podmiotow sfery gospodarczej.
Zatrudnienie wspierane - rodzaj wsparcia o charakterze doradczym i finansowym, z ktérego moga
skorzysta¢ osoby, wykazane w art. 1 ust. 2 Ustawy o zatrudnieniu socjalnym, majace szczegolne
trudnosci w wejsSciu lub powrocie na otwarty rynek pracy. Zatrudnienie wspierane moze by¢
realizowane w formie:

- prac spolecznie uzytecznych na zasadach okreslonych w przepisach o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy;

- skierowania do pracy;

- rzecznictwa, poradnictwa zawodowego, psychologicznego i spotecznego dla oséb realizujacych
prace spolecznie uzyteczne w rozumieniu przepisOw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, podejmujacych zatrudnienie, dziatalno$¢ gospodarcza, zaktadajacych lub przystepujacych do
spotdzielni socjalnych.

Zatrudnienie wspierane realizowane jest w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub  kontraktu socjalnego, o ktorym mowa w przepisach o pomocy spolecznej.
Po zakonczeniu uczestnictwa w zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej (CIS) lub w Klubie
Integracji Spotecznej (KIS), a w uzasadnionych przypadkach takze przed jego zakonczeniem, jednak
nie wczesniej niz po 6 miesiacach uczestnictwa w nich, na wniosek kierownika CIS, pracownika
socjalnego i1 uczestnika, a w przypadku uczestnictwa w KIS — na wniosek pracownika socjalnego
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moze on zosta¢ skierowany przez powiatowy urzad pracy do pracy: u pracodawcy lub w CIS.
Skierowanie do pracy u pracodawcy odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej migdzy starosta a
tymze pracodawca, w ktorej pracodawca zobowiazuje si¢ do zatrudnienia skierowanego uczestnika
przez okres nie krotszy niz 12 miesigcy, a starosta do refundowania pracodawcy cze$ci wyptaconego
tej osobie wynagrodzenia przez okres pierwszych 12 miesigcy, w wysokosci nieprzekraczajace;j:
1) 100% zasitku dla bezrobotnych wraz ze sktadka na ubezpieczenia spoteczne, w pierwszych 3
miesigcach;

2) 80% zasitku dla bezrobotnych wraz ze sktadka na ubezpieczenia spoleczne, w 3 kolejnych
miesigcach;

3) 60% zasitku dla bezrobotnych wraz ze sktadka na ubezpieczenia spoleczne, w nastepnych 6
miesigcach.

Refundacji, o ktérej mowa powyzej, dokonuje starosta ze srodkow Funduszu Pracy, w okresach
miesigcznych na podstawie wniosku pracodawcy, w terminie 30 dni od dnia jego ztozenia.
Refundacja jest udzielana jako pomoc de minimis zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r.).

Podstawa prawna realizacji zatrudnienia wspieranego jest art. 2, 15 b i 16 Ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym .

Zatrudnienie wspomagane - istot¢ tej formy zatrudnienia stanowi zatrudnienie osoby
niepelnosprawnej na otwartym rynku pracy przy asyscie wspomagajacego ja trenera pracy.
Zatrudnienie wspomagane obejmuje pomoc i wsparcie ze strony trenera pracy lub asystenta pracy
zardbwno w poczatkowym etapie jakim jest poszukiwanie i zdobycie pracy jak i w etapie koncowym
czyli ufatwienie adaptacji nowego $rodowiska pracy oraz asysta w wykonywaniu obowiazkoéw
zawodowych. Zatrudnienie wspomagane stanowi form¢ aktywizacji zawodowej dla 0sob
niepelnosprawnych z orzeczonym znacznym i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, ktore nie
sa w stanie samodzielnie uzyskac i utrzymac pracy zarobkowej na otwartym rynku bez specjalnego
wspomagania. Polskie prawo nie reguluje kwestii zwiazanych z zatrudnieniem wspomaganym
(kwestii zwiazanych z trenerem pracy czy asystentem zawodowym).Wymiar i rodzaj wsparcia jest
okreslany na podstawie indywidualnych potrzeb podopiecznego. Zapewnia osobie niepetnosprawne;j
mozliwo$¢ podejmowania decyzji w sprawie swojej aktywnosci zawodowej, prawo do pracy oraz
odzyskanie poczucia przynaleznosci do spoteczenstwa.
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