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Poznan, dnia 01.10.2014 r.

Zapytanie ofertowe nr 1/2014/0W

(do niniejszego trybu nie stosuje sie przepiséw Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych)

Zapraszamy do sktadania ofert w ramach konkursu ofert, prowadzonego zgodnie z Zasadg konkurencyjnosci
(Podstawa: Zasady Finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 09.09.2014 roku), na
wytonienie doradcéw prowadzacych doradztwa grupowe dla partnerstw lokalnych w jednostkach samorzadu
terytorialnego wojewddztwa wielkopolskiego oraz opracowania programow wdrazania Modelu Wspotpracy
Administracji Publicznej i Organizacji Pozarzadowych w ramach projektu ,Obywatelska Wielkopolska”,
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego; Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet V
Dobre Rzadzenie, Dziatanie 5.4 Rozwdj potencjatu trzeciego sektora, Poddziatanie 5.4.2 Rozwdj dialogu
obywatelskiego.

I. Nazwa i adres Zamawiajgcego
Zwigzek Organizacji Sie¢ Wspotpracy BARKA
ul. Sw. Wincentego 6/9
61-003 Poznan
KRS 0000208767
NIP 782-23-00-298
REGON 634594030

Il.  Wspdlny Stownik Zaméwien
79140000-7 Ustugi doradcze w zakresie dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania oraz podobne

lll. Opis przedmiotu zamoéwienia

1. Doradztwo grupowe

Doradztwo grupowe w zakresie wdrazania Modelu Wspdtpracy Administracji Publicznej i Organizacji

Pozarzagdowych (MWAPIOP) w partnerstwach lokalnych w 10 jednostkach samorzadu terytorialnego

(dalej: jst) wojewddztwa wielkopolskiego. W kazdym jst zostanie zorganizowanych sze$é¢ 5-godzinnych

spotkan doradczych dla grup minimum 10-osobowych. Spotkania beda odbywaty sie w okresie od

01.10.2014r. do 15.06.2015r. (Srednio 1 -2 spotkania w miesigcu). Do zadan doradcy nalezy:

a) Prowadzenie doradztwa w zakresie Modelu Wspodtpracy Administracji Publicznej i Organizacji
Pozarzagdowych

b) Prowadzenie doradztwa w zakresie sposobu wdrazania Modelu w danej jst, w tym doradztwo w
zakresie opracowania Programu Wdrazania MWAPIOP.

Zamawiajacy zaktada zatrudnienie kilku doradcéw, z ktérych kazdy bedzie prowadzit doradztwo w 2 lub 3
jst w wojewddztwie wielkopolskim.

Zamawiajacy bedzie refundowat koszty dojazdu doradcow na spotkania w jst.
Wykonawca moze ztozy¢ oferte czeSciowg, dotyczgcy doradztwa w 2 lub 3 jst.

2. Opracowanie Programdéw Wdrozenia Modelu Wspétpracy
W kazdym z partnerstw w 10 jst zostanie opracowany Program Wdrazania MWAPIOP, do ktdérego
zatgcznikiem musi by¢é Program Wspotpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2016r. Program
Wdrazania powinien obejmowac okres 2015r. — 2020r. i zawiera¢ wszystkie 3 ptaszczyzny wspotpracy
opisane w MWAPIOP.

Wykonawca musi ztozy¢ oferte tgczaca ustugi opisane w punktach 1i 2. Oznacza to, ze doradca realizujgcy
doradztwo w danej jst bedzie réwniez odpowiedzialny za opracowanie Programu Wdrazania MWAPIOP w
tej jst.
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IV. Minimalne wymagania dotyczagce Wykonawcy*
Wykonawca w ramach realizacji zamdwienia powinien spetnia¢ wymagania:
a) Posiadac wyksztatcenie wyzsze w zakresie nauk spotecznych lub prawnych
b) Posiadac wiedze z zakresu Modelu Wspotpracy Administracji Publicznej i Organizacji Pozarzgdowych
(opis Modelu stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego Zapytania)
c) Doswiadczenie w pracy w administracji publicznej lub organizacji pozarzgdowe;j.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgdania dodatkowych dokumentéw w razie watpliwosci co do
spetnienia przez danego Wykonawce minimalnych wymagan.

V. Sposéb potwierdzenia spetnienia wymagan dotyczacych Wykonawcy*

1. W celu potwierdzenia spetnienia wymagan okreslonych w pkt. IV, Zamawiajacy zgda przedtozenia CV
wraz z wykazaniem ewentualnego dos$wiadczenia z zakresu doradztwa dla samorzadéow i/lub
partnerstw lokalnych.

2. Do CV nalezy dotaczy¢ kopie dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie.

*W razie ubiegania sie o udzielenie Zamdwienia przez podmiot nie bedacy osobga fizyczng, podmiot ten
powinien dysponowac personelem spetniajgcym wymogi opisane w pkt. IV, oraz dotgczy¢ CV osdb
bezposrednio zaangazowanych w realizacje przedmiotu zamodwienia wraz z upowaznieniem do
przetwarzania danych osobowych.

VI. Zakres wykluczenia z mozliwosci realizacji Zamoéwienia

Z mozliwosci realizacji zamdwienia wytgcza sie podmioty, ktére powigzane s3 z Zamawiajgcym lub

osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi

w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru

Wykonawcy osobowo lub kapitatowo, w szczegdlnosci poprzez:

e uczestnictwo w spdtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

e posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji;

e petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

e pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

VII. Uwagi ogdlne

1. Zamawiajgcy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych w zakresie opisanym w punkcie Il 1 — Wykonawca
moze ztozy¢ oferte cze$ciowg, dotyczgcy doradztwa w 2 lub 3 jst.

2. Oferentami moga by¢ zaréwno osoby fizyczne jak i prawne. W przypadku oséb prawnych Oferent
zobowigzany jest do wyznaczenia w ofercie bezposrednich wykonawcéw poszczegdlnych czesci
zamoOwienia (doradcéw) i przedstawienia dokumentéw pozwalajacych na ocene ich kwalifikacji
zgodnie z wymogami pkt. IV.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do Z7gdania dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych
spetnienie przez kandydata wymogdw okreslonych w pkt. IV.

4. Wykonawca bedzie zobowigzany do podpisania umowy, zgodnie z ktérg bedzie realizowane
zamOwienie.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgtaszania zastrzezen na kazdym etapie realizacji umowy i
wydawania wigzacych polecen co do sposobu wykonania umowy.

6. Zamawiajacy zapewnia refundacje kosztow dojazdu doradcéw na spotkania w jst.

7. Strona wizualna opracowanych materiatéw dydaktycznych musi by¢ zgodna z wymogami
Zamawiajgcego.

8. Zamawiajgcy zastrzega, iz ze wzgledu na sztywno skalkulowane kwoty na realizacje niniejszego
zamoOwienia w ramach wniosku o dofinansowanie z POKL EFS zastrzega sobie prawo do zmiany
warunkow konkursu, odwotania konkursu, zamkniecia konkursu bez wybrania ktérejkolwiek z ofert, o
czym wszyscy Oferenci zostang powiadomieni. Zamawiajgcy moze takze podjgé¢ indywidualne
negocjacje dotyczace ceny z kaizdym Oferentem. Wynikiem negocjacji bedzie wyznaczenie
dodatkowego terminu, w ktdrym wszyscy oferenci bedg mogli ztozy¢ oferty z nowa nizszg ceng.

9. W sytuacji gdy okolicznosci niezalezne od Zamawiajgcego, a wynikajgce z realizacji projektu POKL EFS,

KAPITAL LUDZKI Projekt ,,Obywatelska Wielkopolska” wspotfinansowany ze §rodkow N -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY



T s WK

WIELKOPOLSKIEGO Wielkopolska Rada Koordynacyjna
Zwigzek Organizacji Pozarzadowych

B /\ R K /\ ZWIAZEK ORGANIZACII
SIEC WSPOEPRACY BARKA

w ramach ktérego ogtoszono zamédwienie na ustugi, uniemozliwig realizacje tych ustug, Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zerwania lub renegocjacji umowy z Wykonawcami w trakcie jej realizacji.

10. Wszelkie spory wynikte w zwigzku z realizacjg niniejszego zamodwienia rozwigzywane beda przed

sadem wtasciwym dla siedziby Zamawiajacego.

VIII. Sposéb przygotowania oferty

Oferte nalezy sporzadzic wg formularza ofertowego stanowigcego zatgcznik nr 1 do zapytania

ofertowego.

Oferta powinna zawierac:

e  Propozycje ceny godziny pracy doradcy (cena brutto w PLN)

e Propozycje ceny za opracowanie Programu Wdrazania Modelu Wspotpracy Administracji Publicznej i
Organizacji Pozarzagdowych (cena brutto w PLN)

e CV doradcy zawierajgce informacje na temat doswiadczenia opisanego w pkt. IV

e Kopie dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie

IX. Data i sposdb ztozenia oferty

Oferty nalezy ztozy¢ drogg mailowg (skany podpisanych  dokumentéw) na  adres

paulina.sierszulska@barka.org.pl do dnia 15 pazdziernika 2014 r. do godziny 16:00 lub w biurze

Zamawiajacego (oryginat oferty): Zwigzek Organizacji Sie¢ Wspdtpracy Barka, ul. Sw. Wincentego 6/9,

61-003 Poznan do dnia 15 pazdziernika 2014 r. do godziny 16:00. Decydujgca jest data i godzina wptywu

oferty.

X. Kontakt zZamawiajacym

Osobg wyznaczong do kontaktéw z wykonawcami jest Paulina Sierszulska tel. 730 290 009, 61 6682415,

adres e-mail: paulina.sierszulska@barka.org.pl

XI. Kryteria wyboru oferty

1. Ocenie zostang poddane jedynie oferty spetniajgce wszystkie wymogi formalne. Zamawiajgcy dokona
oceny i poréwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej na podstawie nastepujacych
kryteridw:

a) Formalne:
¢ Minimalne wymagania dotyczace Wykonawcy (punkt IV) — warunek konieczny — oceniany na
zasadzie spetnia/nie spetnia.
e  Oferty nie spetniajgce minimalnych wymogow zostang odrzucone.
b) Merytoryczne:
e Cena - waga procentowa kryterium - 60%
Sposdb przyznawania punktacji za spetnienie tego kryterium — oferta z najkorzystniejszg ceng
otrzymuje 60 punktéow, a kazda kolejna otrzymuje punktacje pomniejszong w nastepujacy
sposob:
Liczba punktéw — (najnizsza cena oferowana brutto/cena badanej oferty brutto) x 60
e Doswiadczenie z zakresu wspdtpracy, w tym budowania partnerstw lokalnych, pomiedzy
administracjg publiczng i organizacjami pozarzagdowymi — waga procentowa kryterium —20%
Maksymalna liczba punktéw do przyznania w tym kryterium: 20 punktéw.
e Doswiadczenie z zakresu doradztwa iflub szkoleri dla partnerstw lokalnych — waga
procentowa kryterium —20%
Maksymalna liczba punktdéw do przyznania w tym kryterium: 20 punktow.
Zamawiajgcy moze przyzna¢ w sumie za spetnienie ww. kryteriow merytorycznych maksymalnie 100
pkt.

2. Zamawiajacy dokona wyboru oferty najkorzystniejszej sposrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu. Za
najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdora zdobedzie najwiecej punktéw zebranych w
poszczegdlnych kategoriach merytorycznych.
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3. W przypadku nie wybrania Wykonawcy (np. brak ofert, odrzucenie ofert) Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwos$¢ ponownego rozpoczecia procedury zapytania ofertowego.

XIl. Przestanki odrzucenia oferty
Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:
e jejtresc nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego;
e zostanie ztozona po terminie sktadania ofert;
e bedzie zawierata razaco niska cene;
e bedzie niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;
e nie bedzie zawierata wszystkich wymaganych przez Zamawiajgcego dokumentow lub oswiadczen.

Xlll. Ogtoszenie wynikow postepowania

1. Informacje o wynikach postepowania zostang opublikowane na stronie internetowej Zamawiajgcego
www.siecbarki.pl do dnia 16 pazdziernika 2014r. do godz. 23:59.

2. O fakcie wyboru oferty oraz terminie zawarcia umowy Zamawiajacy powiadomi wybranego w drodze
postepowania Wykonawce e-mailowo.

Lista zatacznikow:

1. Zatacznik nr 1 - wzoér formularza ofertowego

2. Zatacznik nr 2 - wzér umowy

3. Zatacznik nr 3 — Podrecznik ,Model Wspotpracy Administracji Publicznej z Organizacjami Pozarzgdowymi”
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